
STATUT STOWARZYSZENIA ARCHITEKTÓW I PROJEKTANTÓW WNĘTRZ POLSKICH Z SIEDZIBĄ  
W POZNANIU 

 

 

I  POSTANOWIENIA OGÓLNE 

Art. 1 
 

1. Niniejszym powołuje się Stowarzyszenie „Architektów i Projektantów Wnętrz Polskich”, zwane 
dalej Stowarzyszeniem.  

2. Stowarzyszenie może używać nazwy skróconej Stowarzyszenie APWP. 
 
Art. 2 
 

1. Siedzibą główną Stowarzyszenia jest miasto Poznań.  
2. Terenem działania Stowarzyszenia jest teren Rzeczpospolitej Polskiej.  
3. Stowarzyszenie może tworzyć oddziały. 
4. W przypadku, gdy wymaga tego realizacja celów statutowych, Stowarzyszenie może 

prowadzić działalność 
poza granicami kraju, zgodnie z obowiązującym w danym państwie porządkiem prawnym. 
 
Art. 3 
 

1. Stowarzyszenie jest zawiązane na czas nieoznaczony.  
2. Stowarzyszenie posiada osobowość prawną.  
3. Stowarzyszenie działa na podstawie ustawy Prawo o Stowarzyszeniach (Dz. U. 1989 r. Nr 20 poz. 

104 z późniejszymi zmianami) oraz niniejszego statutu.  
4. Stowarzyszenie może prowadzić działalność gospodarczą uregulowaną w odrębnych 

przepisach prawa. 
5. Dochód z działalności gospodarczej stowarzyszenia służy realizacji celów statutowych i nie 

może być przeznaczony do podziału między jego członków. 
6. Rokiem obrotowym jest rok kalendarzowy. Pierwszy rok obrotowy rozpoczyna się z datą 

rozpoczęcia działalności gospodarczej i kończy się 31 grudnia tego samego roku. Jeżeli 
Stowarzyszenie rozpoczęło działalność w drugiej połowie roku obrotowego, rok obrachunkowy 
kończy się  31 grudnia następnego roku. 
 

Art. 4 
 

1. Działalność Stowarzyszenia oparta jest na pracy społecznej członków, wolontariuszy i innych 
przedsięwzięć. 

2. Do prowadzenia swoich spraw Stowarzyszenie może zatrudniać pracowników. 
3. Do prowadzenia swoich spraw Stowarzyszanie może powoływać biura/oddziały w innych 

miastach.  
4. Zarząd Stowarzyszenia może ale nie musi pobierać wynagrodzenie z tytułu pełnionych 

obowiązków. Warunki oraz wysokość wynagrodzenia Zarządu określi Walne Zebranie Członków 
Stowarzyszenia.  



5. W umowach między Stowarzyszeniem a członkiem zarządu oraz w sporach z nim
Stowarzyszenie reprezentuje członek organu kontroli wewnętrznej wskazany w uchwale tego
organu lub pełnomocnik powołany uchwałą walnego zebrania członków (zebrania delegatów).

Art. 5 

1. Stowarzyszenie może używać pieczęci i znaku graficznego Stowarzyszenia (logo) na zasadach
określonych w odpowiednich przepisach szczególnych. Wzór pieczęci i logo ustala Zarząd
Stowarzyszenia w drodze uchwały.

2. Stowarzyszenie może posiadać odznaki organizacyjne oraz używać pieczęci zgodnie z
obowiązującymi przepisami.

II CELE I SPOSOBY DZIAŁANIA 

Art. 6 

Celami Stowarzyszenia są: 
1. prowadzenie edukacji dla Architektów i Projektantów Wnętrz w Polsce,
2. prowadzenie edukacji społeczeństwa celem współpracy z Architektami i Projektantami Wnętrz,
3. wspieranie oraz współpraca ze środowiskami Akademickimi w celu poprawy jakości 

szkolnictwa dla Architektów i Projektantów wnętrz,
4. prowadzenie badań rynkowych,
5. prowadzenie edukacji dla firm oraz dystrybutorów współpracujących z Architektami i 

Projektantami Wnętrz w Polsce i za granicą,
6. ochrona oraz regulacja zawodu Architekta i Projektanta Wnętrz,
7. integracja środowiska Architektów i Projektantów Wnętrz w Polsce,
8. ochrona praw autorskich i osobistych Architektów i Projektantów Wnętrz w Polsce,
9. standaryzacja procesu projektowego.

Art. 7 

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez: 
1. organizowanie spotkań, szkoleń, warsztatów i konferencji poświęconych edukacji Architektów

i Projektantów Wnętrz w Polsce i za granicą,
2. tworzenie materiałów oraz działań mających na celu budowanie świadomości społeczeństwa

w zakresie ustalenia zasad współpracy z Architektami i Projektantami Wnętrz,
3. współpracę ze środowiskami Akademickimi,
4. występowanie w imieniu Architektów i Projektantów Wnętrz w celu obrony ich praw

autorskich,
5. kształtowanie zasad etyki zawodu Architektów i Projektantów Wnętrz,
6. prowadzenie działalności na rzecz rozwoju i promocji Architektury Wnętrz,
7. współpracę z innymi podmiotami posiadającymi cele zbieżne z celami Stowarzyszenia zarówno

w Polsce jak i za granicą,
8. przekazywanie informacji na temat działalności Stowarzyszenia za pomocą środków masowego

przekazu,
9. podejmowanie działań mających zapewnić wsparcie sponsorów dla realizacji celów

statutowych Stowarzyszenia,



10. Prowadzenie, zgodnie z obowiązującymi przepisami, działalności gospodarczej dla realizacji
celów Stowarzyszenia,

11. Prowadzenie własnej strony internetowej oraz kont na portalach społecznościowych,
zawierających informacje na temat działalności Stowarzyszenia,

12. Podejmowanie innych działań mających na celu realizację celów Stowarzyszenia.

III CZŁONKOWIE STOWARZYSZENIA 

Art. 8 

Stowarzyszenia posiada członków: 
1. założycieli,
2. zwyczajnych,
3. honorowych,
4. wspierających.

Art. 9 

1. Członkami Stowarzyszenia mogą być osoby fizyczne lub osoby prawne.
2. Członkami założycielami są osoby, które wzięły udział w zebraniu założycielskim i założyły 

Stowarzyszenie.
3. Członkami wspierającymi mogą być osoby fizyczne lub prawne.
4. Członkami zwyczajnymi Stowarzyszenia mogą stać się osoby fizyczne, które:

a) Popierają cele i sposoby działania Stowarzyszenia,
b) Złożyły pisemną deklarację o przyjęciu do Stowarzyszenia,
c) Są architektami wnętrz lub projektantami wnętrz, którzy ukończyli studia wyższe 

uzyskując tytuł magistra lub magistra inżyniera, na wydziałach uczelni Akademii Sztuk 
Pięknych, Politechniki i Uniwersytetu Artystycznego oraz portfolio,

d) Są projektantami wnętrz, którzy nie ukończyli uczelni wyższej, jednak posiadają 10- letnie 
doświadczenie w branży poparte portfolio,

5. Członkiem honorowym Stowarzyszenia może być osoba fizyczna, która wniosła wybitny 
wkład w działalność i rozwój Stowarzyszenia. Tytuł członka honorowego nadaje Zarząd na 
podstawie wniosku wniesionego przez jednego z członków Zarządu w drodze uchwały 
przegłosowanej zwykłą większością głosów przy akceptacji tego wniosku przez wszystkich 
członków stowarzyszenia po podaniu wniosku do wiadomości w sposób zwyczajowo ustalony.

6. Członkowie honorowi są ustanawiani przez Zarząd.
7. Członkiem wspierającym Stowarzyszenie może zostać osoba fizyczna i prawna wspierająca 

Stowarzyszenie finansowo lub sponsorująca jego działalność, a także deklarująca pomoc 
rzeczową lub merytoryczną w realizacji celów Stowarzyszenia. Osoby prawne działają w 
Stowarzyszeniu przez swoich przedstawicieli.

Art. 10 

Członków zwyczajnych, honorowych i wspierających przyjmuje w drodze uchwały Zarząd, na podstawie 
podpisania przez kandydata na członka Stowarzyszenia pisemnej deklaracji o przystąpieniu do 
Stowarzyszenia  
i akceptacji postanowień jego statutu. 



 
Art. 11 

 
1. Członek założyciel posiada prawo do: 

a) czynnego udziału w obradach Walnego Zebrania Członków Stowarzyszania z prawem 
głosu, 

b) czynne i bierne prawo wyborcze do organów Stowarzyszenia, 
c) prawo zgłaszania wniosków na obradach Walnego Zebrania Członków Stowarzyszenia,  
d) prawo do korzystania z obiektów udostępnionych lub będących własnością 

Stowarzyszenia. 
2. Członek zwyczajny posiada prawo do: 

a) czynnego i biernego prawa wyborczego w wyborach do wszystkich władz Stowarzyszenia, 
b) korzystania z dorobku wszelkich form działalności Stowarzyszenia, 
c) udziału w zebraniach, wykładach, szkoleniach, dyskusjach  oraz imprezach organizowanych 

przez Stowarzyszenie, 
d) zgłaszania wniosków dotyczących działalności Stowarzyszenia. 

3. Członek honorowy i wspierający posiada prawo do: 
a) uczestniczenia w obradach Walnego Zebrania Członków Stowarzyszenia z głosem 

doradczym, 
b) udziału w zebraniach, wykładach, szkoleniach, dyskusjach  oraz imprezach organizowanych 

przez Stowarzyszenie, 
c) uczestniczenia we wszelkich formach działalności Stowarzyszenia służących realizacji celów 

statutowych Stowarzyszenia. 
 

Art. 12 
 

Członkowie Stowarzyszenia są zobowiązani do: 
a) przestrzegania statutu, regulaminów i uchwał władz Stowarzyszenia, 
b) aktywnego udziału w realizacji statutowych celów Stowarzyszenia, 
c) opłacenia składek członkowskich w wysokości ustalonej przez Zarząd stowarzyszania, 
d) dbania o dobre imię Stowarzyszenia. 

 
 
Art. 13 

 
Zarząd określa w drodze uchwały wysokość składek członkowskich, zasady oraz terminy płatności. 
 
Art. 14 

 
Członkowie honorowi są zwolnieni ze składek członkowskich. 

 
 

Art. 15 
 

1. Utrata członkowska następuję na skutek: 
a) pisemnej rezygnacji złożonej do Zarządu,  
b) śmierci członka lub likwidacji członka będącego osobą prawną,  
c) wykluczenia na mocy uchwały Zarządu z powodu:  



- naruszenia postanowień niniejszego statutu lub nie przestrzegania uchwał władz 
Stowarzyszenia, 
- zachowania godzącego w dobre imię Stowarzyszenia, 
- zachowania sprzecznego z celami Stowarzyszenia,  
- niepłacenia składek członkowskich przez okres jednego roku i brak uregulowania 
zaległości po uprzednim wezwaniu i wyznaczeniu 7 dniowego terminu na ich uregulowanie. 
- utarty praw publicznych na mocy prawomocnego orzeczenia sądu. 

 
2. Od uchwały Zarządu w sprawach członkowskich zainteresowanemu przysługuje prawo 

wniesienia pisemnego odwołania do Komisji Rewizyjnej w terminie 14 dni od dnia otrzymania 
uchwały, którego postanowienia są ostateczne. 

 

IV  WŁADZE STOWARZYSZENIA 

 

Art. 16 
 
Władzami Stowarzyszenia są: 

a) Walne Zebranie Członków Stowarzyszenia, 
b) Zarząd Stowarzyszenia, 
c) Komisja Rewizyjna. 

 
Art. 17 
 

1. Kadencja Zarządu, Komisji Rewizyjnej i Rady Programowej trwa pięć lat, a ich wybór odbywa 
się na Walnym Zebraniu Członków w głosowaniu tajnym, bezwzględną większością głosów przy 
obecności co najmniej połowy członków uprawnionych do głosowania. 

2. W razie gdy skład władz Stowarzyszenia ulegnie zmniejszeniu w czasie trwania kadencji, 
uzupełnienie składu władz następuje w drodze wyborów uzupełniających. Kadencja członka 
władz wybranego w trybie wyborów uzupełniających kończy się wraz z zakończeniem kadencji 
pozostałych członków władz. 

3. Czynne i bierne prawa wyborcze członków Stowarzyszenia określa art3. Ustawy z dnia 7 
kwietnia 1989 roku Prawo o stowarzyszaniach. 

 
IV  WALNE ZEBRANIE CZŁONKÓW 

 
Art. 18 
 

1. Walne Zebranie Członków jest najwyższą władzą Stowarzyszenia. 
2. W Walnym Zebraniu Członków biorą udział członkowie założyciele i członkowie zwyczajni z 

głosem stanowiącym oraz członkowie wspierający i honorowi z głosem doradczym. Walne 
Zebranie Członków może być zwyczajne albo nadzwyczajne. 

3. Walne Zgromadzenia Członków może być zwyczajne i nadzwyczajne.  
 
Art. 19 
 
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Członków zwoływane jest raz na 5 lat przez Zarząd. Termin i miejsce 
obrad Zarząd podaje do wiadomości wszystkich członków co najmniej na 30 dni przed terminem 



zebrania. Zawiadomienia wysyłane są w formie mailowej na adres członka stowarzyszenia podany w 
deklaracji członkowskiej.  
 
Art. 20  
 

1. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Członków może odbyć się w każdym czasie. Jest 
zwoływane z własnej inicjatywy Zarządu, na wniosek Komisji Rewizyjnej lub na pisemny 
wniosek co najmniej połowy ogólnej liczby członków zwyczajnych Stowarzyszenia. Zarząd jest 
zobowiązany zwołać Nadzwyczajne Walne Zebranie w terminie 2 miesięcy od dnia otrzymania 
pisemnego wniosku od Komisji Rewizyjnej. Nadzwyczajne Walne Zebranie obraduje tylko nad 
sprawami, dla których zostało zwołane.  

2. W przypadku nie zwołania przez Zarząd Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Członków w 
terminach i na zasadach określonych w ust. 1, Nadzwyczajne Walne Zebranie Członków 
zwołuje Komisja Rewizyjna w ciągu 14 dni od upływu terminu określonego ust. 1.  

 
 
Art. 21 
 
Do kompetencji Walnego Zebrania Członków należy: 

a) określenie kierunków działania i rozwoju Stowarzyszenia, 
b) uchwalanie regulaminu i działania Zarządu i Komisji Rewizyjnej, 
c) wybór i odwoływanie Zarządu i Komisji Rewizyjnej, 
d) uchwalenie zmian statutu,  
e) rozpatrywanie sprawozdań z działalności Zarządu i Komisji Rewizyjnej,  
f) rozpatrywanie sprawozdań z działalności Stowarzyszenia,  
g) wybór bądź odwołanie członków Zarządy, w tym przyznanie funkcji Prezesa Zarządu, 
h) wybór bądź odwołanie członków Komisji Rewizyjnej, 
i) podejmowanie uchwały o rozwiązaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majątku, 
j) rozpatrywanie wniosków zgłoszonych przez członków i władze Stowarzyszenia,  
k) podejmowanie uchwał w każdej sprawie wniesionej pod obrady, 
l) podejmowanie uchwały o rozwiązaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majątku.  

  
V  ZARZĄD 

 
Art. 22 
 

1. Organem kierującym bieżącymi pracami Stowarzyszenia i reprezentującym Stowarzyszenie na 
zewnątrz jest Zarząd. 

2. Zarząd Stowarzyszenia składa się z 1-5 osób, w tym Prezesa Zarządu. W przypadku gdy Zarząd 
jest jednoosobowy, jedynym członkiem Zarządu jest Prezes Zarządu.  

3. Członek wybrany do Zarządu nie może być jednocześnie członkiem Komisji Rewizyjnej.  
4. Każdy z członków Zarządu ma prawo do samodzielnej reprezentacji Stowarzyszenia 

(reprezentacja jednoosobowa), chyba że statut stanowi inaczej.  
5. Dla ważności oświadczenia woli wymagane jest działanie dwóch członków Zarządu lub Prezesa.  
6. Zarząd obraduje na posiedzeniach. Posiedzenia Zarządu odbywają się w razie potrzeb, nie 

rzadziej niż raz do roku. 
 

Art. 23 
Do kompetencji Zarządu należy: 



1. realizacja celów Stowarzyszenia, 
2. kierowanie działalnością Stowarzyszenia, 
3. reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnątrz i działanie w jego imieniu, 
4. uchwalanie budżetu, 
5. zarządzanie majątkiem Stowarzyszanie i dysponowanie jego funduszami, 
6. przyjmowanie darowizn i zapisów,  
7. zwoływanie Walnych Zebrań,  
8. składanie wniosków do Walnego Zebrania Członków o nadanie tytułu członka honorowego, 
9. podejmowanie uchwał o przyjęciu lub wykluczeniu członków ze Stowarzyszenia,  
10. uchwalanie wysokości składek członkowskich i zasad ich pobierania,  
11. sprawowanie zarządu majątkiem Stowarzyszenia,  
12.  sporządzanie sprawozdań ze swojej działalności i składanie sprawozdań ze swojej działalności 

na Walnym Zebraniu Członków.  
 
VI KOMISJA REWIZYJNA 

 

Art. 24 
 

1. Komisja Rewizyjna jest organem kontroli wewnętrznej.  
2. Komisja Rewizyjna sporządza sprawozdanie ze swojej działalności i składa je na Walnym 

Zebraniu Członków. 
3. Komisja Rewizyjna składa się z 2-3 członków. Zasady działania Komisji Rewizyjnej ustala 

regulamin uchwalony przez Walne Zebranie Członków. Członek Komisji Rewizyjnej nie może 
być jednocześnie członkiem Zarządu. 

 

Art. 25 
 

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej należy:  
 a) kontrola działalności Stowarzyszenia,  

b) sporządzanie sprawozdań z działalności Stowarzyszenia i składanie sprawozdań z działalności 
Stowarzyszenia na Walnym Zebraniu Członków,  
c) sporządzanie sprawozdań ze swojej działalności i składanie sprawozdań ze swojej działalności 
na Walnym Zebraniu Członków,  
d) składanie wniosków do Walnego Zebrania Członków o udzielenie absolutorium dla Zarządu,  
e) zwoływanie Walnego Zebrania Członków w sytuacji określonej w art. 20 ust. 2.  
f) rozpatrywanie wniosków zgłoszonych przez członków i władze Stowarzyszenia,  
g) podejmowanie uchwał w każdej sprawie wniesionej pod obrady.  
h) rozpoznawania odwołań od wykluczenia ze Stowarzyszenia. 

 
VII MAJĄTEK STOWARZYSZENIA 

 

Art.26 
 

1. Majątek Stowarzyszenia stanowią: 
a) fundusze, 
b) ruchomości, 
c) nieruchomości. 

2. Majątek Stowarzyszenia może być wykorzystywany wyłącznie do realizacji celów statutowych. 



3. Źródłami powstawania majątku Stowarzyszenia są: 
a) składki członkowskie,  
b) darowizny, zapisy i spadki, 
c) dotacje, 
d) środki pochodzące ze sponsoringu, 
e) dochody z majątku Stowarzyszenia, 
f) dochody z prowadzonej działalności gospodarczej. 

 
VIII PODMIOT DZIAŁALNOŚCI GOSPODARCZEJ STOWARZYSZENIA 
 

Art. 27 
 

1. Stowarzyszenia może ale nie musi prowadzić działalności gospodarczej.  
2. Działalność gospodarcza może być prowadzona wyłącznie jako działalność gospodarcza w 

stosunku do działalności statutowej. Dochody uzyskiwane z działalności gospodarczej 
przeznaczone są na finansowanie działalności statutowej Stowarzyszenia o której mowa w Art. 
6 Statutu. 

 
Art. 28 
 
Stowarzyszenie może prowadzić działalność gospodarczą określoną następującymi kodami Polskiej 
Klasyfikacji Działalności (PKD): 

1. 58.11.Z – wydawanie książek, 
2. 63- działalność usługowa w zakresie informacji,  
3. 70- działalność firm centralnych (head offices), doradztwo związane z zarządzaniem, 
4. 71- działalność w zakresie architektury i inżynierii; badania i analizy techniczne, 
5. 73- reklama, badanie rynku i opinii publicznej, 
6. 74- pozostała działalność profesjonalna, naukowa i techniczna, 
7. 82- działalność związana z administracyjną obsługą biura i pozostała działalność wspomagająca 

prowadzenie działalności gospodarczej, 
8. 85- edukacja, 
9. 90- działalność twórcza związana z kulturą i rozrywką, 
10. 94- działalność organizacji członkowskich, 
11. 96- pozostała indywidualna działalność usługowa. 

 
 
Art. 26.  
 
1. Decyzje organów Stowarzyszenia podejmowane są w formie uchwał.  
2. Uchwały walnych zebrań członków zapadają zwykłą większością głosów w obecności co najmniej 1/2 
liczby obecnych na zebraniach.  
3. Uchwały pozostałych władz zapadają jednomyślnie. 
 
Art. 27. 
 
Szczegółowe zasady funkcjonowania władz Stowarzyszenia mogą określać regulaminy: Walnego 
Zebrania Członków, Komisji Rewizyjnych, Zarządu. 
 



IX ZMIANA STATUTU- POSTANOWIENIA KOŃCOWE 

 

Art. 28 
 

1. Uchwałę w sprawie zmiany statutu Stowarzyszenia podejmuje Walne Zebranie Członków na 
wniosek Zarządu. 

2. Zmiana statutu następuje w drodze uchwały podjętej bezwzględną większością głosów, przy 
obecności co najmniej połowy członków uprawnionych do głosowania. 
 

Art. 29 
 

1. Uchwałę o rozwiązaniu Stowarzyszenia podpisuje Walne Zebranie Członków na wniosek 
Zarządu. 

2. Podejmując uchwałę o rozwiązaniu Stowarzyszenia Walne Zgromadzenie Członków określa 
sposób likwidacji Stowarzyszenia oraz cel, na który zostanie przekazany majątek 
Stowarzyszenia. 

3. W sprawach dotyczących rozwiązania i likwidacji Stowarzyszenia, nie uregulowanych w 
statucie, stosuje się przepisy rozdziału 5 ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o 
stowarzyszeniach (Dz. U. 1989 r. Nr 20 poz. 104 z późniejszymi zmianami).  

 
 
 

Agnieszka Przewoźna: ……………………………………………… 

  

Agnieszka Konieczna: ………………………………………………. 

  

Anna Maria Sokołowska: ………………………………………………… 

 

Hanna Pietras: ……………………………………………………………….. 

 

Weronika Strzelec: …………………………………………………………... 

  

Bartosz Buraczewski: ………………………………………………………… 

  

Natalia Gmurowska: …………………………………………………………… 

 

Emilia Cieśla-Jarzębowska: …………………………………………………… 

 

 
 
 

 


