STATUT STOWARZYSZENIA ARCHITEKTOW | PROJEKTANTOW WNETRZ POLSKICH Z SIEDZIBA

Art. 1

Art. 2

P wnNPE

W POZNANIU

| POSTANOWIENIA OGOLNE

Niniejszym powotuje sie Stowarzyszenie , Architektéw i Projektantow Wnetrz Polskich”, zwane
dalej Stowarzyszeniem.
Stowarzyszenie moze uzywac nazwy skréconej Stowarzyszenie APWP.

Siedzibg gtéwng Stowarzyszenia jest miasto Poznan.

Terenem dziatania Stowarzyszenia jest teren Rzeczpospolitej Polskiej.
Stowarzyszenie moze tworzy¢ oddziaty.

W przypadku, gdy wymaga tego realizacja celéw statutowych, Stowarzyszenie moze
prowadzi¢ dziatalnos¢

poza granicami kraju, zgodnie z obowigzujgcym w danym panstwie porzgdkiem prawnym.

Art. 3

Art. 4

Stowarzyszenie jest zawigzane na czas nieoznaczony.

Stowarzyszenie posiada osobowos¢ prawna.

Stowarzyszenie dziata na podstawie ustawy Prawo o Stowarzyszeniach (Dz. U. 1989 . Nr 20 poz.
104 z pdzniejszymi zmianami) oraz niniejszego statutu.

Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarczg uregulowang w odrebnych
przepisach prawa.

Dochdd z dziatalnosci gospodarczej stowarzyszenia stuzy realizacji celdow statutowych i nie
moze by¢ przeznaczony do podziatu miedzy jego cztonkdw.

Rokiem obrotowym jest rok kalendarzowy. Pierwszy rok obrotowy rozpoczyna sie z datg
rozpoczecia dziatalno$ci gospodarczej i konczy sie 31 grudnia tego samego roku. Jezeli
Stowarzyszenie rozpoczeto dziatalnos¢ w drugiej potowie roku obrotowego, rok obrachunkowy
konczy sie 31 grudnia nastepnego roku.

Dziatalnos$¢ Stowarzyszenia oparta jest na pracy spotecznej cztonkdw, wolontariuszy i innych
przedsiewzied.

Do prowadzenia swoich spraw Stowarzyszenie moze zatrudniaé pracownikéw.

Do prowadzenia swoich spraw Stowarzyszanie moze powotywaé biura/oddziaty w innych
miastach.

Zarzad Stowarzyszenia moze ale nie musi pobiera¢ wynagrodzenie z tytutu petnionych
obowigzkéw. Warunki oraz wysokos¢ wynagrodzenia Zarzgdu okresli Walne Zebranie Cztonkow
Stowarzyszenia.



Art. 5

Art. 6

5.

W umowach miedzy Stowarzyszeniem a cztonkiem zarzadu oraz w sporach z nim
Stowarzyszenie reprezentuje cztonek organu kontroli wewnetrznej wskazany w uchwale tego
organu lub petnomocnik powotany uchwatg walnego zebrania cztonkdw (zebrania delegatéw).

Stowarzyszenie moze uzywac pieczeci i znaku graficznego Stowarzyszenia (logo) na zasadach
okreslonych w odpowiednich przepisach szczegdlnych. Wzér pieczeci i logo ustala Zarzad
Stowarzyszenia w drodze uchwaty.

Stowarzyszenie moze posiada¢ odznaki organizacyjne oraz uzywaé pieczeci zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami.

CELE | SPOSOBY DZIAtANIA

Celami Stowarzyszenia s3:
1.
2.
3.

O 0N o

Art. 7

prowadzenie edukacji dla Architektéw i Projektantdw Wnetrz w Polsce,

prowadzenie edukacji spoteczenstwa celem wspodtpracy z Architektami i Projektantami Wnetrz,
wspieranie oraz wspoétpraca ze Srodowiskami Akademickimi w celu poprawy jakosci
szkolnictwa dla Architektéw i Projektantéw wnetrz,

prowadzenie badan rynkowych,

prowadzenie edukacji dla firm oraz dystrybutoréw wspétpracujacych z Architektami i
Projektantami Wnetrz w Polsce i za granicg,

ochrona oraz regulacja zawodu Architekta i Projektanta Wnetrz,

integracja Srodowiska Architektow i Projektantéw Wnetrz w Polsce,

ochrona praw autorskich i osobistych Architektdw i Projektantéw Wnetrz w Polsce,
standaryzacja procesu projektowego.

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

1.

organizowanie spotkan, szkolen, warsztatéw i konferencji poswieconych edukacji Architektéw
i Projektantéw Wnetrz w Polsce i za granica,

tworzenie materiatdéw oraz dziatarh majgcych na celu budowanie swiadomosci spoteczenstwa
w zakresie ustalenia zasad wspotpracy z Architektami i Projektantami Wnetrz,

wspotprace ze Srodowiskami Akademickimi,

wystepowanie w imieniu Architektéow i Projektantéw Wnetrz w celu obrony ich praw
autorskich,

ksztattowanie zasad etyki zawodu Architektéw i Projektantéw Whnetrz,

prowadzenie dziatalnosci na rzecz rozwoju i promocji Architektury Wnetrz,

wspotprace z innymi podmiotami posiadajgcymi cele zbiezne z celami Stowarzyszenia zaréwno
w Polsce jak i za granicg,

przekazywanie informacji na temat dziatalnosci Stowarzyszenia za pomocg Srodkéw masowego
przekazu,

podejmowanie dziatan majgcych zapewnié wsparcie sponsoréw dla realizacji celéow
statutowych Stowarzyszenia,



10.

11.

12.

Art. 8

Prowadzenie, zgodnie z obowigzujacymi przepisami, dziatalnosci gospodarczej dla realizacji
celéw Stowarzyszenia,

Prowadzenie wtasnej strony internetowej oraz kont na portalach spotecznos$ciowych,
zawierajacych informacje na temat dziatalnosci Stowarzyszenia,

Podejmowanie innych dziatarh majgcych na celu realizacje celéw Stowarzyszenia.

CZtONKOWIE STOWARZYSZENIA

Stowarzyszenia posiada cztonkéw:

1.
2.
3.
4.

Art. 9

Art. 10

zatozycieli,
zwyczajnych,
honorowych,
wspierajgcych.

Cztonkami Stowarzyszenia mogg by¢ osoby fizyczne lub osoby prawne.

Cztonkami zatozycielami sg osoby, ktére wziety udziat w zebraniu zatozycielskim i zatozyty

Stowarzyszenie.

Cztonkami wspierajgcymi mogg by¢ osoby fizyczne lub prawne.

Cztonkami zwyczajnymi Stowarzyszenia mogg stac sie osoby fizyczne, ktére:

a) Popierajg cele i sposoby dziatania Stowarzyszenia,

b) Ztozyty pisemng deklaracje o przyjeciu do Stowarzyszenia,

c) Sa architektami wnetrz lub projektantami wnetrz, ktérzy ukonczyli studia wyzsze
uzyskujac tytut magistra lub magistra inzyniera, na wydziatach uczelni Akademii Sztuk
Pieknych, Politechniki i Uniwersytetu Artystycznego oraz portfolio,

d) Sa projektantami wnetrz, ktérzy nie ukonczyli uczelni wyzszej, jednak posiadajg 10- letnie
doswiadczenie w branzy poparte portfolio,

Cztonkiem honorowym Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna, ktéra wniosta wybitny

wktad w dziatalnosc¢ i rozwéj Stowarzyszenia. Tytut cztonka honorowego nadaje Zarzad na

podstawie wniosku wniesionego przez jednego z cztonkdéw Zarzgdu w drodze uchwaty
przegtosowanej zwyktg wiekszoscig gtosdw przy akceptacji tego wniosku przez wszystkich
cztonkdéw stowarzyszenia po podaniu wniosku do wiadomosci w sposdb zwyczajowo ustalony.

Cztonkowie honorowi sg ustanawiani przez Zarzad.

Cztonkiem wspierajagcym Stowarzyszenie moze zostac osoba fizyczna i prawna wspierajaca

Stowarzyszenie finansowo lub sponsorujgca jego dziatalnos$é, a takze deklarujgca pomoc

rzeczowg lub merytoryczng w realizacji celéw Stowarzyszenia. Osoby prawne dziatajg w

Stowarzyszeniu przez swoich przedstawicieli.

Cztonkéw zwyczajnych, honorowych i wspierajgcych przyjmuje w drodze uchwaty Zarzad, na podstawie
podpisania przez kandydata na cztonka Stowarzyszenia pisemnej deklaracji o przystgpieniu do
Stowarzyszenia

i akceptacji postanowien jego statutu.



Art. 11

Art. 12

Cztonek zatozyciel posiada prawo do:

a)

b)
c)
d)

czynnego udziatu w obradach Walnego Zebrania Cztonkédw Stowarzyszania z prawem
gtosu,

czynne i bierne prawo wyborcze do organdw Stowarzyszenia,

prawo zgfaszania wnioskdw na obradach Walnego Zebrania Cztonkéw Stowarzyszenia,
prawo do korzystania z obiektéw udostepnionych Ilub bedacych wtasnoscig
Stowarzyszenia.

Cztonek zwyczajny posiada prawo do:

a)
b)
c)

d)

czynnego i biernego prawa wyborczego w wyborach do wszystkich wtadz Stowarzyszenia,
korzystania z dorobku wszelkich form dziatalnos$ci Stowarzyszenia,

udziatu w zebraniach, wyktadach, szkoleniach, dyskusjach oraz imprezach organizowanych
przez Stowarzyszenie,

zgtaszania wnioskéw dotyczacych dziatalnosci Stowarzyszenia.

Cztonek honorowy i wspierajgcy posiada prawo do:

a)

b)

c)

uczestniczenia w obradach Walnego Zebrania Cztonkdéw Stowarzyszenia z glosem
doradczym,

udziatu w zebraniach, wyktadach, szkoleniach, dyskusjach oraz imprezach organizowanych
przez Stowarzyszenie,

uczestniczenia we wszelkich formach dziatalnosci Stowarzyszenia stuzgcych realizacji celéw
statutowych Stowarzyszenia.

Cztonkowie Stowarzyszenia sg zobowigzani do:

Art. 13

a)
b)
c)
d)

przestrzegania statutu, regulaminow i uchwat wtadz Stowarzyszenia,

aktywnego udziatu w realizacji statutowych celéw Stowarzyszenia,

optacenia sktadek cztonkowskich w wysokosci ustalonej przez Zarzad stowarzyszania,
dbania o dobre imie Stowarzyszenia.

Zarzad okresla w drodze uchwaty wysokos$¢ sktadek cztonkowskich, zasady oraz terminy ptatnosci.

Art. 14

Cztonkowie honorowi sg zwolnieni ze sktadek cztonkowskich.

Art. 15

Utrata cztonkowska nastepuje na skutek:

a)

b)

c)

pisemnej rezygnacji ztozonej do Zarzadu,
Smierci cztonka lub likwidacji cztonka bedacego osobg prawng,
wykluczenia na mocy uchwaty Zarzadu z powodu:



v

Art. 16

- naruszenia postanowien niniejszego statutu lub nie przestrzegania uchwat wtadz
Stowarzyszenia,

- zachowania godzgcego w dobre imie Stowarzyszenia,

- zachowania sprzecznego z celami Stowarzyszenia,

- nieptacenia sktadek cztonkowskich przez okres jednego roku i brak uregulowania
zalegtosci po uprzednim wezwaniu i wyznaczeniu 7 dniowego terminu na ich uregulowanie.
- utarty praw publicznych na mocy prawomocnego orzeczenia sadu.

Od uchwaty Zarzadu w sprawach cztonkowskich zainteresowanemu przystuguje prawo
whiesienia pisemnego odwofania do Komisji Rewizyjnej w terminie 14 dni od dnia otrzymania

uchwaty, ktérego postanowienia sg ostateczne.

WLADZE STOWARZYSZENIA

Witadzami Stowarzyszenia s3:

Art. 17

3.

Art. 19

a) Walne Zebranie Cztonkéw Stowarzyszenia,
b) Zarzad Stowarzyszenia,
c) Komisja Rewizyjna.

Kadencja Zarzadu, Komisji Rewizyjnej i Rady Programowej trwa piec lat, a ich wybdr odbywa
sie na Walnym Zebraniu Cztonkdw w gtosowaniu tajnym, bezwzgledng wiekszoscig gtoséw przy
obecnosci co najmniej potowy cztonkdédw uprawnionych do gtosowania.

W razie gdy sktad wtadz Stowarzyszenia ulegnie zmniejszeniu w czasie trwania kadencji,
uzupetnienie sktadu wtadz nastepuje w drodze wyboréw uzupetniajacych. Kadencja cztonka
wtadz wybranego w trybie wyboréw uzupetniajgcych konczy sie wraz z zakoriczeniem kadencji
pozostatych cztonkéw wtadz.

Czynne i bierne prawa wyborcze cztonkdw Stowarzyszenia okresla art3. Ustawy z dnia 7
kwietnia 1989 roku Prawo o stowarzyszaniach.

WALNE ZEBRANIE CZLONKOW

Walne Zebranie Cztonkéw jest najwyzszg wtadzg Stowarzyszenia.

W Walnym Zebraniu Cztonkéw biorg udziat cztonkowie zatozyciele i cztonkowie zwyczajni z
gtosem stanowigcym oraz cztonkowie wspierajgcy i honorowi z gtosem doradczym. Walne
Zebranie Cztonkéw moze by¢ zwyczajne albo nadzwyczajne.

Walne Zgromadzenia Cztonkéw moze by¢ zwyczajne i nadzwyczajne.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Cztonkdéw zwotywane jest raz na 5 lat przez Zarzad. Termin i miejsce
obrad Zarzad podaje do wiadomosci wszystkich cztonkéw co najmniej na 30 dni przed terminem



zebrania. Zawiadomienia wysytane sg w formie mailowej na adres cztonka stowarzyszenia podany w
deklaracji cztonkowskiej.

Art. 20

Art. 21

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Cztonkéw moze odby¢ sie w kazdym czasie. Jest
zwotywane z wfasnej inicjatywy Zarzadu, na wniosek Komisji Rewizyjnej lub na pisemny
whniosek co najmniej potowy ogdlnej liczby cztonkdw zwyczajnych Stowarzyszenia. Zarzad jest
zobowigzany zwofa¢ Nadzwyczajne Walne Zebranie w terminie 2 miesiecy od dnia otrzymania
pisemnego wniosku od Komisji Rewizyjnej. Nadzwyczajne Walne Zebranie obraduje tylko nad
sprawami, dla ktérych zostato zwotane.

W przypadku nie zwofania przez Zarzad Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkéw w
terminach i na zasadach okreslonych w ust. 1, Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkdéw
zwotuje Komisja Rewizyjna w ciggu 14 dni od uptywu terminu okreslonego ust. 1.

Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkéw nalezy:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
8)
h)

Art. 22

Art. 23

okreslenie kierunkéw dziatania i rozwoju Stowarzyszenia,

uchwalanie regulaminu i dziatania Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,

wybor i odwotywanie Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,

uchwalenie zmian statutu,

rozpatrywanie sprawozdan z dziatalnosci Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,
rozpatrywanie sprawozdan z dziatalnosci Stowarzyszenia,

wybor badz odwotanie cztonkdéw Zarzady, w tym przyznanie funkcji Prezesa Zarzadu,
wybdr badz odwotanie cztonkéw Komisji Rewizyjnej,

podejmowanie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majatku,
rozpatrywanie wnioskéw zgtoszonych przez cztonkdw i wtadze Stowarzyszenia,
podejmowanie uchwat w kazdej sprawie wniesionej pod obrady,

podejmowanie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majatku.

ZARZAD

Organem kierujgcym biezgcymi pracami Stowarzyszenia i reprezentujgcym Stowarzyszenie na
zewnatrz jest Zarzad.

Zarzad Stowarzyszenia sktada sie z 1-5 oséb, w tym Prezesa Zarzadu. W przypadku gdy Zarzad
jest jednoosobowy, jedynym cztonkiem Zarzadu jest Prezes Zarzadu.

Cztonek wybrany do Zarzadu nie moze by¢ jednoczesnie cztonkiem Komisji Rewizyjnej.

Kazdy z cztonkdow Zarzadu ma prawo do samodzielnej reprezentacji Stowarzyszenia
(reprezentacja jednoosobowa), chyba ze statut stanowi inacze;j.

Dla waznosci oswiadczenia woli wymagane jest dziatanie dwdch cztonkdéw Zarzadu lub Prezesa.
Zarzad obraduje na posiedzeniach. Posiedzenia Zarzadu odbywajg sie w razie potrzeb, nie
rzadziej niz raz do roku.

Do kompetencji Zarzagdu nalezy:



1.
2.
3.
4,
5.
6.
7.
8.
9.
10
11
12
Vi
Art. 24
1.
2.
3.
Art. 25
Vil
Art.26
1.
2.

realizacja celdw Stowarzyszenia,

kierowanie dziatalnoscig Stowarzyszenia,

reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu,

uchwalanie budzetu,

zarzgdzanie majgtkiem Stowarzyszanie i dysponowanie jego funduszami,

przyjmowanie darowizn i zapiséw,

zwotywanie Walnych Zebran,

sktadanie wnioskow do Walnego Zebrania Cztonkédw o nadanie tytutu cztonka honorowego,
podejmowanie uchwat o przyjeciu lub wykluczeniu cztonkéw ze Stowarzyszenia,

. uchwalanie wysokosci sktadek cztonkowskich i zasad ich pobierania,
. sprawowanie zarzagdu majatkiem Stowarzyszenia,
. sporzadzanie sprawozdan ze swojej dziatalnosci i sktadanie sprawozdan ze swojej dziatalnosci

na Walnym Zebraniu Cztonkéw.

KOMISJA REWIZYIJNA

Komisja Rewizyjna jest organem kontroli wewnetrzne;j.

Komisja Rewizyjna sporzgdza sprawozdanie ze swojej dziatalnosci i sktada je na Walnym
Zebraniu Cztonkdw.

Komisja Rewizyjna sktada sie z 2-3 cztonkdw. Zasady dziatania Komisji Rewizyjnej ustala
regulamin uchwalony przez Walne Zebranie Cztonkdéw. Cztonek Komisji Rewizyjnej nie moze
by¢ jednoczes$nie cztonkiem Zarzadu.

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

a) kontrola dziatalnosci Stowarzyszenia,

b) sporzadzanie sprawozdan z dziatalnosci Stowarzyszenia i sktadanie sprawozdan z dziatalnosci
Stowarzyszenia na Walnym Zebraniu Cztonkow,

c) sporzadzanie sprawozdan ze swojej dziatalnosci i sktadanie sprawozdan ze swojej dziatalnosci
na Walnym Zebraniu Cztonkdw,

d) sktadanie wnioskow do Walnego Zebrania Cztonkéw o udzielenie absolutorium dla Zarzadu,
e) zwotywanie Walnego Zebrania Cztonkdw w sytuacji okreslonej w art. 20 ust. 2.

f) rozpatrywanie wnioskow zgtoszonych przez cztonkdw i wtadze Stowarzyszenia,

g) podejmowanie uchwat w kazdej sprawie wniesionej pod obrady.

h) rozpoznawania odwotan od wykluczenia ze Stowarzyszenia.

MAJATEK STOWARZYSZENIA

Majatek Stowarzyszenia stanowig:

a) fundusze,

b) ruchomosci,

¢) nieruchomosci.

Majatek Stowarzyszenia moze by¢ wykorzystywany wytgcznie do realizacji celéw statutowych.



3.

Vil

Art. 27

Art. 28

Zrédtami powstawania majatku Stowarzyszenia s3:

a) sktadki cztonkowskie,

b) darowizny, zapisy i spadki,

c) dotacje,

d) Srodki pochodzace ze sponsoringu,

e) dochody z majatku Stowarzyszenia,

f) dochody z prowadzonej dziatalnosci gospodarczej.

PODMIOT DZIAtALNOSCI GOSPODARCZEJ STOWARZYSZENIA

Stowarzyszenia moze ale nie musi prowadzi¢ dziatalnosci gospodarczej.

Dziatalnos¢ gospodarcza moze by¢ prowadzona wytgcznie jako dziatalno$¢ gospodarcza w
stosunku do dziatalnosci statutowej. Dochody uzyskiwane z dziatalnosci gospodarczej
przeznaczone sg na finansowanie dziatalnosci statutowej Stowarzyszenia o ktérej mowa w Art.
6 Statutu.

Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarczg okreslong nastepujgcymi kodami Polskiej
Klasyfikacji Dziatalnosci (PKD):

1.

NoukwnN

8.
9.

10.
11.

Art. 26.

58.11.Z — wydawanie ksigzek,

63- dziatalnos$¢ ustugowa w zakresie informacji,

70- dziatalnosc¢ firm centralnych (head offices), doradztwo zwigzane z zarzadzaniem,
71- dziatalno$é w zakresie architektury i inzynierii; badania i analizy techniczne,

73- reklama, badanie rynku i opinii publicznej,

74- pozostata dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna,

82- dziatalnos¢ zwigzana z administracyjng obstugg biura i pozostata dziatalnos¢ wspomagajgca
prowadzenie dziatalnosci gospodarczej,

85- edukacja,

90- dziatalnos¢ twdrcza zwigzana z kulturg i rozrywka,

94- dziatalnos¢ organizacji cztonkowskich,

96- pozostata indywidualna dziatalnos$¢ ustugowa.

1. Decyzje organdw Stowarzyszenia podejmowane sg w formie uchwat.

2. Uchwaty walnych zebran cztonkéw zapadajg zwyktg wiekszos$cig gtosow w obecnosci co najmniej 1/2
liczby obecnych na zebraniach.

3. Uchwaty pozostatych wtadz zapadajg jednomyslinie.

Art. 27.

Szczegotowe zasady funkcjonowania wiadz Stowarzyszenia mogg okresla¢ regulaminy: Walnego
Zebrania Cztonkéw, Komisji Rewizyjnych, Zarzadu.



Art. 29

ZMIANA STATUTU- POSTANOWIENIA KONCOWE

Uchwate w sprawie zmiany statutu Stowarzyszenia podejmuje Walne Zebranie Cztonkdw na
whniosek Zarzadu.

Zmiana statutu nastepuje w drodze uchwaty podjetej bezwzgledng wiekszoscig gtoséw, przy
obecnosci co najmniej potowy cztonkdw uprawnionych do gtosowania.

Uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia podpisuje Walne Zebranie Cztonkéw na wniosek
Zarzadu.

Podejmujgc uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia Walne Zgromadzenie Cztonkéw okresla
sposéb likwidacji Stowarzyszenia oraz cel, na ktéry zostanie przekazany majgtek
Stowarzyszenia.

W sprawach dotyczgcych rozwigzania i likwidacji Stowarzyszenia, nie uregulowanych w
statucie, stosuje sie przepisy rozdziatu 5 ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o
stowarzyszeniach (Dz. U. 1989 r. Nr 20 poz. 104 z pdzniejszymi zmianami).

Agnieszka Przewozna: .....ccccoeveeveieinrineiseeese e e

Agnieszka KOnieczna: ......cccceveiveveece i e

ANNna Maria SOKOTOWSKA: .....coovvviieiririieeeieeee e

HanNa Pietras: ..oooeeeiiieeeee ettt

WeEroniKa StrzeleC: ettt

BartoSz BUraCzZeWSKI: ....cceveveeeeeiiesee ettt st e

Natalia GMUIroOWSKa: ....c..ooiviiieice e

Emilia Ciesla-Jarzebowska: .......cccceevevevieceiveicieieseeee e e



